Eduwear para Transformar

Monitores
en accion

Programa de Formacidon para Monitores jovenes con el objetivo de crear
entornos educativos seguros y promover el bienestar emocional a través de la
Sana convivencia Escolar y la Educaciéon Emocional
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El bullying deja cicatrices emocionales profundas en
quienes lo sufren. Ademas tiene un impacto negativo
en el clima escolar, generando ambientes hostiles y

desalentadores para el aprendizaje.

Contexto Inicial

En la era digital y socialmente conectada en la que vivimos, la convivencia escolar se ha
vuelto un tema de preocupacién creciente en comunidades educativas de todo el mundo.
A lo largo de las dltimas décadas, el acoso escolar, tanto en su forma fisica como virtual,
ha emergido como un problema grave que afecta
la salud mental, el bienestar emocional y el rendimiento académico de
innumerables estudiantes. Este fendmeno, conocido comdnmente como bullying, se ha
intensificado con la llegada de las redes sociales y la omnipresencia de la tecnologia en
la vida cotidiana de los jovenes.

El bullying, en todas sus manifestaciones, no solo deja cicatrices emocionales profundas
en quienes lo sufren, sino que también tiene un impacto negativo en el clima escolar,
generando ambientes hostiles y desalentadores para el aprendizaje y el crecimiento




personal. Desde insultos y agresiones fisicas hasta la difusibn de rumores
malintencionados en lineq, el alcance y la naturaleza del bullying han evolucionado,
desafiando a educadores, padres y legisladores a encontrar soluciones efectivas y
sostenibles.

Ademds del bullying presencial, el ciberbullying ha surgido como una forma
particularmente insidiosa de agresion, aprovechando el anonimato y la velocidad de
difusion de internet para infligir dafo psicolégico a sus victimas. El acoso en linea
puede ocurrir las 24 horas del dig, los 7 dias de la semanaq, invadiendo el espacio
seguro del hogar y exacerbando el sentimiento de vulnerabilidad de los afectados.

La naturaleza cambiante de la comunicacién y la interaccién social ha complicado
aun mas la tarea de abordar el bullying de manera efectiva. A menudo, los adultos no
son conscientes de la magnitud del problema o de la complejidad de las dindmicas
sociales en juego dentro de las instituciones educativas. Ademds, el estigma y la
vergUenza pueden disuadir a las victimas de buscar ayuda, perpetuando asi el ciclo
de abuso y silencio.

Es en este contexto desafiante y multifacético que surge la necesidad de programas
de formacioén como el propuesto, dirigidos a capacitar a jéovenes como agentes de
cambio y promotores de una convivencia escolar respetuosa.

Al empoderar a los estudiantes para que lideren iniciativas de prevencion y
sensibilizacion, se busca no solo erradicar el bullying y el ciberbullying, sino
también cultivar una cultura de solidaridad, empatia y aceptacion en las

escuelas.

Este enfoque holistico reconoce la importancia de abordar las causas subyacentes
del conflicto y promover el bienestar emocional de todos los miembros de la
comunidad educativa.

El desafio del bullying y la violencia en el entorno escolar es uno que requiere una
respuesta integral y colaborativa. Solo a través del compromiso activo de estudiantes,
educadores, familias y la sociedad en su conjunto podremos crear entornos
educativos seguros y acogedores donde cada nifio y adolescente pueda
desarrollarse plenamente, libres del miedo y la intimidacion.

La sociedad contempordnea enfrenta desafios significativos en lo que respecta a la
convivencia escolar. El bullying y el ciberbullying son problemas extendidos que
afectan negativamente el bienestar emocional y el rendimiento académico de los
estudiantes. La era digital ha amplificado estas formas de violencia, brindando
nuevos espacios para el acoso y la exclusion. Es fundamental abordar estos
problemas desde una perspectiva integral, involucrando a los propios estudiantes
como agentes de cambio.




Nuestra Apuesta

Metodologia de aprendizaje entre pares para combatir la violencia escolar:

Formacion de monitores jovenes

Se seleccionan y capacitan a un grupo de estudiantes jovenes, de entre 13y 16
anos, para que actlen como monitores en la prevencién de la violencia
escolar.

Estos monitores reciben una formacion especifica que se adapta a su edad
Y nivel de desarrollo, centrandose en habilidades como
resolucion de conflictos y el liderazgo juvenil.

la empatia, la

Identificacion de problemas relevantes

Los monitores jovenes trabajan en estrecha colaboracion con educadores y
encargados de convivencia escolar para identificar los problemas especificos
de violencia escolar que afectan a estudiantes de su misma edad y a aquellos
mas jovenes.

Utilizan métodos de investigacion como encuestas, lluvia de ideas y participacion
activa para comprender las preocupaciones y necesidades de sus companeros.

Disefio de estrategias adaptadas

Con la orientaciéon de los educadores, los monitores jévenes disefian
estrategias y actividades de prevencion de la violencia escolar que sean
apropiadas para estudiantes de su edad y nivel de desarrollo.

Estas estrategias tienen en cuenta las caracteristicas unicas de la etapa adolescente
y se centran en promover relaciones saludables, respeto mutuo y autoestima positiva.

Los monitores jéovenes trabajan directamente con estudiantes de su misma
edad y también con aquellos mas jévenes, proporcionando un modelo a
seguir y apoyo entre pares.

Establecen relaciones de confianza y ofrecen orientacion a los estudiantes mds
pequenos, ayuddndoles a desarrollar habilidades sociales y a enfrentar situaciones
de conflicto de manera constructiva, ademds de darle la confianza para poder

apoyar en caso que este siendo victima de violencia escolar.




Ejemplos y relatos vinculantes

Los monitores jévenes comparten ejemplos y relatos personales relacionados
con la violencia escolar, lo que ayuda a generar empatia y comprension entre
sus companeros.

Utilizan un lenguaje y ejemplos que sean relevantes y accesibles para estudiantes de
su misma edad, lo que facilita la conexion y la identificacion con los mensajes de
prevencion.

Promocion de un ambiente de apoyo

Los monitores jévenes crean un ambiente de apoyo y camaraderia entre sus
companeros, fomentando una cultura de respeto, inclusién y solidaridad.

Organizan actividades sociales y recreativas que fortalezcan los lazos entre los
estudiantes y promuevan un sentido de pertenencia a la comunidad escolar.

Empoderamiento y reconocimiento

Se reconoce y celebra el papel de los monitores jévenes en la prevencién de la
violencia escolar, destacando su liderazgo y compromiso con la comunidad
escolar.

Se les brinda oportunidades para expresar sus ideas y opiniones, y se les apoya en su
desarrollo personal y académico.

Esta metodologia esta adecuada 'y es efectiva para el grilpo
de monitores jovenes, permitiéndoles desempenar un papel

significativo en la promocién de una cultura escolar
segura y respetuosa.




Objetivo General

Capacitar a jévenes como monitores para

promover la convivencia escolar positiva,

prevenir el bullying y el ciberbullying,

y fomentar la educacién emocional entre

pares, contribuyendo asi a la construcciéon

de entornos educativos seguros y libres de
violencia.

Objetivo Especifico

Brindar herramientas tedricas y practicas sobre la
prevencion del bullying y la promocién del buen
trato entre estudiantes.

Desarrollar habilidades de resolucion de conflictos y
comunicacioén efectiva para intervenir en situaciones
de violencia escolar.

Fomentar la empatia, la inteligencia emocional y
el autoconocimiento para promover relaciones
interpersonales saludables.

Capacitar a los participantes para ser agentes de
cambio en su entorno escolar, liderando iniciativas
de prevencién y sensibilizaciéon entre pares.




Y Modulos

Entendiendo el Bullying y el Ciberbullying

Temas a abordar:
- Definicién y tipos de bullying y ciberbullying.

Factores de riesgo y consecuencias para las

victimas.

- Rol de los espectadores y la importancia de la

intervencion.

Actividades:

- Analisis de casos practicos.

- Dindmicas de grupo para reflexionar sobre el
impacto del bullying.

- Debate sobre la responsabilidad individual y
colectiva en la prevencioén.

Educacion Emocional y Empatia

Temas a abordar:

- Importancia de la educacién emocional en la
prevencién del bullying.

- Desarrollo de la empatia y la asertividad.

- Estrategias para manejar emociones y resolver

conflictos de manera constructiva.

Actividades:

- Ejercicios de reconocimiento emocional.
Role-playing para practicar habilidades de

comunicacién asertiva.

- Creacién de herramientas de apoyo emocional

para el entorno escolar.

Resolucion de Conflictos y Mediacion Escolar

Temas a abordar:

- Importancia de la resolucién pacifica de conflic-
tos en la promocién de la convivencia escolar.

- Estrategias de mediacién y negociaciéon para
resolver disputas entre pares.

- Rol del monitor como facilitador de la comunica-
ciény la reconciliacion.

Temas a abordar:

- Diseno e implementacién de programas y activi-
dades de prevenciéon del bullying.

- Evaluacién continua del impacto de las iniciativas
en la comunidad escolar.

- Estrategias para mantener la participaciéon y el
compromiso de los estudiantes a largo plazo.

Actividades:

- Simulaciones de conflictos escolares para prac-
ticar técnicas de mediacion.

- Andlisis de casos reales y discusién de enfoques
efectivos para su resolucion.

- Role-playing para desarrollar habilidades de
escucha activa y empatia en situaciones conflic-
tivas.

Actividades:

- Desarrollo de un plan de accién detallado para
la implementacién de proyectos de prevencion.
- Evaluaciéon de programas existentes y adapta-
cién de mejores practicas para el contexto esco-
lar especifico.

- Creacién de herramientas de seguimiento y
evaluacién para medir el éxito y la efectividad de
las intervenciones.



El programa:

"Educar para Transformar: Monitores en accion
por la paz escolar y la sana convivencia”

Proporciona a los participantes las herramientas necesarias para
convertirse en lideres de cambio en sus entornos escolares, promoviendo
una cultura de respeto, empatia y convivencia positiva.

Al empoderar a los estudiantes como monitores, se crea un modelo

sostenible de prevencion del bullying y promocion del bienestar emocional,

contribuyendo asi a la construccion de comunidades educativas seguras y
saludables.
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